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31.03.20 - ACTUALITAT MOBILITAT 
TREBALLADORS 

 
 
Benvolgudes empreses associades, 

Us actualitzem temes en quan a mobilitat treballadors. 

 

(1) ACTUALITAT MOBILITAT A ESPANYA. (tots els treballdors) 

Com a conseqüència de la decisió del passat cap de semana de 

paralització de les activitats NO ESSENCIALS, el Ministeri de Sanitat va 

publicar ahir dia 30 l´ordre SND/307/2020, per la qual és obligatori un nou 

Model de Declaració Responsable. A fi efecte de minimitzar els papers 

que esteu rebent, us adjuntem el model CERTIFICAT 31.03, que podeu 

utilizar i que substituirà a tots els anterios. De fet inclou la NO inclusió del 

treballador al “permiso retribuido” fins al 9 d´abril, i en principi, també el 

podreu utilizar més enllà d’aquesta data com a Certificat per anar a 

treballar.  Poseu el vostre logo a l´esquerra. I ompleneu aquest certificat 

per cada treballador, no solsalment el conductor. No cal fer esment a la 

capacitat del vehicle per què ja ess dona per suposat i tothom ho té 

asumit. La idea d´Afrucat és reduir paperassa i utilizar només UN 

document per treballdor. (ADJUNTEM BOE) 
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(2) MOBILITAT TREBALLADORS ENTRE REGIONS de L’ESTAT 

Segons converses ahir amb el Ministeri d´Agricultura, no hi ha 

d´haver motiu per a que els treballadors no puguin circular d´una 

part del territori (Sud) a l’altra (Nord). En principi amb el mateix 

document/certificat que us adjuntem (ja fet en castellà a tal 

efecte), l’empresa destinatària certifica i dona fe que aquell 

treballador es desplaça a treballar en una activitat permesa, 

essencial i protegida. Afrucat ha traslladat al Govern que 

garanteixi aquest fet. En cas que us trobeu amb problemes no 

dubteu en trucar-nos! Però quedi clar que es poden desplaçar 

per venir a treballar. 

 

(3) MOBILITAT TEMPORERS ENTRE ESTATS MEMBRES UE 

El dijous de la setmana passada, Afrucat, conjuntament amb 23 

regions productores de tota Europa vam, escriure una carta a. la 

Comissió exigint mesures urgents d´intervenció si són necessàries, i 

la lliure circulació per persones treballadores al nostre sector. En 

data d´ahir. 30.03 la Comissió Europea (ADJUNT COMUNICAT) 

insta als Estats Membres a facilitar i garantir aquesta mobilitat en 

el sector AGRO, a mode d´unes recomanacions que us adjuntem. 

Quedi clar que NO ÉS CAP MANDAT, però si que recomana que 

es faciliti la mobilitat per treballar en el nostre sector  entre països. 

Per aquest fet, us recomano que aquells que tingueu personal de 

l´Europa de l´Est, els envieu un Certificat de Crida conforme els 
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necessiteu i es desplacen per venir a treballar. En cas també de 

problemes, no dubteu en consultar-nos. Seguirem insistint tant al 

nostre país, com a la UE, per a que això sigui eficaç. 

  

(4) ACTIVITATS ESSENCIALS 

Davant de les consultes que ens heu estat fent en respecte a 

empreses terceres que estan treballant a les vostres instal.lacions us 

comuniquem el següent. Totes les activitats NECESSÀRIES i 

IMPRESCINDIBLES per la vostra activitat diària, i que no es puguin postposar 

més enllà del 9 d´abril, es poden continuar fent (segons consultes al 

Gobierno de España). Però atenció en cas de inspecció heu d´ acreditar 

que allò es necessita per treballar ARA, i no es pot parar 15dies.  

Tot allò que pugui  esperar al 9 d’abril,  la recomanació és PARAR-

HO. En respecte a obres. Evidentment tota tasca de neteja o 

desinfeccions són necessàries per la vostra activitat i serien essencials. 

 
 
La Direcció 


